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Session : Les 31 janvier et le 1° février 2008
2°™M° Session : Les 3 et 4 avril 2008

IFPEK Rennes (2 x 2 jours)

Dans le cadre de la formation initiale des ergothérapeutes, les stages représentent prés d’un tiers de
la formation. Cet enseignement est délégué a des professionnels ergothérapeutes qui occupent alors
des fonctions de formation. Ce stage propose de prendre du recul, de se questionner et de réfléchir a
'accompagnement des étudiants en stage en s’engageant dans un travail d’analyse de pratiques
professionnelles. A lissue de ce stage il sera possible de dégager des points d’appui servant a
I'amélioration de son positionnement et de 'encadrement des étudiants.

Analyser ses pratiques professionnelles d’encadrement a partir de situations concrétes.
Formaliser ses pratiques d’encadrement de stage a partir de son expérience.

Réfléchir a son positionnement en repérant ses postures de formateur dans 'accompagnement
des étudiants.

Identifier ses compétences en matiére d’accompagnement et d’encadrement de stagiaires.
Comprendre les enjeux de I'alternance en formation initiale.

Elaborer des propositions en vue de I'amélioration de 'encadrement des étudiants.

Analyse de situations rencontrées lors de 'encadrement de stagiaires.
Repérage des compétences mises en jeu.

Compréhension des dynamiques relationnelles et institutionnelles.
Apports théoriques sur I'Analyse des Pratiques Professionnelles.
Utilisation de référentiels de formation et de grilles d’analyse de situations.
Elaboration théorique et pratique a partir des apports des participants.

Exposés par les participants de situations concrétes.

Ateliers et travaux de groupe a partir de I'expérience des participants.
Apports théoriques et documentation.

Grilles d’analyse.

Ergothérapeutes avec expérience d’encadrement.
De 8 a 16 participants. Ateliers en 2 groupes en fonction du nombre.
Il sera demandé aux participants d’apporter des situations afin de les analyser ensemble.

Formateur Christine ORVOINE, Pierrette MEUNIER-SCHOEN, CDS Ergothérapeutes,
formatrices IFER (35)

Durée 2 sessions de 2 jours de 9h a 17h30 (28 heures)

Prix 200 €




