
 

 

 

 

 

OFFRE D’EMPLOI 

Enseignant d’anglais – concepteur pédagogique 

Association IFPEK 

 

L'Association IFPEK, Institut de Formation en Pédicurie-Podologie, Ergothérapie et Masso-Kinésithérapie de 

Rennes recrute. 

 

Poste proposé 

Enseignant d’anglais – concepteur pédagogique 

Contrat 

CDD de 1 mois renouvelable à 80% 

Rémunération selon CCN 51 FEHAP filière éducative et sociale, regroupement de métier : enseignant spécialisé 

Date de prise de poste : dès que possible 

 

Créée en 1973, l’Association IFPEK est un établissement d’enseignement supérieur pluridisciplinaire en santé. Il 

regroupe sur un même site, les instituts de formation en Pédicurie-Podologie, Ergothérapie et Masso-

kinésithérapie. Il est également reconnu pour ses activités de recherche, de formation continue et de prévention. 

Organisme privé à but non lucratif, l’Association IFPEK est affiliée à la FEHAP (Fédération des Établissements 

Hospitaliers et d’Aide à la Personne). L’IFPEK emploie plus de 60 collaborateurs permanents, 350 chargés 

d’enseignement et accompagne au quotidien plus de 700 étudiants. Il est pour ses activités certifié Qualiopi depuis 

2020. 

Sous la responsabilité de la directrice générale, en binôme avec l’enseignant d’anglais – concepteur pédagogique 

présent, en collaboration avec les responsables pédagogiques et les équipes enseignantes des 3 filières, 

l’enseignant d’anglais – concepteur pédagogique est garant·e de l’ingénierie pédagogique des enseignements 

d’anglais dans les trois filières : pédicure-podologue, ergothérapie et masso-kinésithérapie. La mission principale 

est d’assurer l’enseignement et l’ingénierie des UE d’anglais.  

 

Missions principales 

• Participer à la programmation et à l’adaptation des différentes séquences pédagogiques 

• Adapter les évaluations pour répondre aux objectifs pédagogiques et aux besoins des étudiants 

• Construire des sujets d'évaluation dans le respect des référentiels de formation 

• Corriger des évaluations écrites, orales, pratiques 

• Intégrer de nouvelles approches pédagogiques actives et ludiques pour favoriser l’engagement des 

étudiants 

• Conseiller les responsables pédagogiques sur l’évolution des évaluations afin de garantir des épreuves 

justes et pertinentes 

• Assurer la coordination interdisciplinaire pour harmoniser les niveaux d’anglais et intégrer la langue dans 

les activités pédagogiques et de recherche 

• Participer à la planification et au suivi de projets pédagogiques innovants, avec définition d’objectifs à 

court, moyen et long terme 

Missions en relation avec le projet de l’association IFPEK 

• Accompagner les projets en lien avec l’universitarisation et le service universitaire d’enseignement des 

langues 

• Participer au développement de l’innovation pédagogique au sein de l’établissement 



 

 

Dans le cadre de sa mission générale, l’enseignant d’anglais – concepteur pédagogique travaille en collaboration 

avec tout le personnel IFPEK : direction, responsables pédagogiques et services supports, formatrices, formateurs, 

personnel des services supports. En externe, elle ou il est le lien administratif avec les vacataires, les Universités, 

CHU,… 

 

Formation initiale : 

CAPES, CAPET, CELTA, Licence anglais, Master MEEF anglais 

Idéalement orienté vers les métiers de l'enseignement, de l'éducation et de la formation ou accompagné d'une 

expérience dans le domaine de la formation 

 

Savoirs : connaissances et savoir-faire 

- Maîtrise anglais et français à l'oral et à l'écrit 

- Connaissance de l’anglais en rééducation appréciée 

- Autonomie, rigueur 

- Sens de l’organisation et de la planification 

- Compétences pédagogiques, d’animation de groupes et d’évaluation 

- Compétences technologiques 

- Capacités rédactionnelles 

- Esprit de synthèse 

 

Compétences relationnelles 

- Capacité à communiquer clairement et efficacement, tant à l’écrit qu’à l’oral avec tous les niveaux 

hiérarchiques 

- Qualités relationnelles dans l’accompagnement de proximité 

- Sens du travail en équipe 

- Ecoute active, empathie, patience et discrétion  

- Capacité d’adaptation  

- Être force de proposition  

 

➢ De formation supérieure vous justifiez d'expériences significatives et d’une connaissance du secteur 

associatif. Rigoureux.se, adaptable, enthousiaste et doté.e d'une grande autonomie, vous possédez des 

qualités relationnelles doublées d'un esprit de synthèse. Ouvert.e, vous êtes force de proposition. 

 

Formalités 

Toute candidature doit être adressée à Madame Cécile RIOU, Directrice Générale de l’Association IFPEK (lettre de 

motivation, CV, diplômes) au siège de l’IFPEK : 

 

Association IFPEK - Direction Générale  

17 avenue Charles et Raymonde Tillon  

35000 RENNES 

 

Ou par mail avec les pièces jointes demandées : ifpek.rennes@ifpek.org 

 

 


